Положение фестиваля-конкурса «Я стал педагогом»
Цели и задачи:
выявление творчески работающих молодых специалистов, реализующих на практике идеи деятельностного подхода в обучении учащихся, повышение их профессионализма;
повышение статуса и формирование позитивного
профессионального имиджа педагога; 
поддержка и поощрение педагогических инноваций; 
совершенствование форм обобщения педагогического опыта.
1. Порядок, организация и сроки проведения конкурса
Фестиваль - конкурс (далее конкурс) проводится в два этапа. 
І этап: март-апрель 2024 года – заочный.  
На заочный этап предоставляются видеоролики (продолжительностью не более 10 минут) на тему: «Урок с элементами волшебства», «Эффектно и эффективно», «Новое – значит интересное».
Видеоролики предоставляются до 10.04.2024 в ГУО «Центр творчества детей и молодежи «Ювента» г. Светлогорска».
Критерии оценки: 
-глубина и оригинальность раскрытия темы;
-умение организовать использование учащимися источников знаний разных типов и видов;
-умение организовать взаимодействие учащихся между собой;
-умение создавать и поддерживать высокий уровень мотивации и высокую интенсивность деятельности учащихся;
-глубина и точность анализа учебного занятия и рефлексии своей деятельности.

ІІ этап: 17 - 19.04.2024 (основное выступление) – очный.
Очный этап состоит из трех заданий:
1 конкурсное задание – «Творческая самопрезентация»: «Формат успеха», «Факты…События…Комментарии…», «Я и моя профессия».
Продолжительность визитки каждой команды не более 5 минут.
2 конкурсное задание – «Есть проблема – ищем решение!»: решение педагогических задач.
3 конкурсное задание – «Творческий номер»: «Минута славы», «Я стал учителем», «Зажигаются новые звезды».
Демонстрация актерского и творческого потенциала участников конкурса не более 5 минут.

Критерии оценивания 3 конкурсного задания – «Творческий номер»: 
1)  исполнительское мастерство;
2)  сценичность (пластика, костюм, культура исполнения); артистизм, раскрытие художественного образа;
3)  необычность исполнения; оригинальность;
4)  умение воздействовать на аудиторию.
Участники при подготовке к заданию могут использовать плюсовки, привлекать танцевальные, вокальные, театральные группы, артистов только из числа взрослых.
2. Участники конкурса
[bookmark: _GoBack]В конкурсе участвуют команды молодых педагогов дошкольных учреждений образования, учреждений общего среднего образования в составе от 1 до 5 человек. Стаж педагогической работы участников команды от 1 года до 3 лет.
3. Оргкомитет и жюри конкурса
Для подготовки и проведения конкурса, определения победителей создается жюри.
В жюри конкурса входят опытные педагоги и руководители учреждений образования, представители отдела образования.
На всех этапах конкурса жюри оценивает в деятельности претендентов:
- профессиональное мастерство
- систему работы педагога
- эффективность и результативность деятельности педагога
- личные качества (наличие педагогической интуиции, креативность, импровизаторские и организаторские способности и коммуникабельность)
4.Подведение итогов и награждение победителей
По итогам конкурса определяются победители и призеры конкурса, которым вручаются дипломы отдела образования Светлогорского районного исполнительного комитета.
Результаты конкурса учитываются при аттестации педагогических кадров (на присвоение первой, второй квалификационной категории).
Награждение участников проводится в день проведения очного этапа.
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